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介绍：以日本企业为研究对象，宏观地剖析日本企业的文化特点并详细地讲述应聘日本企

业时必备的基本技巧。主要由准备篇；实践篇；资料篇三部分组成。

说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/96036051.html）查找全本
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教客网提供千万本图书阅读地址。
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