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介绍：中层领导在企业中起着承上启下的作用，可谓责任重大。中层领导要想做好本职工

作，胜任职位，就需要有一定的管理能力，而这正是许多中层领导迫切需要学习和提升的

地方。本书从中层领导的现实处境出发，从带人、管人、用人三个方面展开讲述，系统而

详细地阐明了中层领导要想带好员工，就要从定位、修己、立威、带心、协调几方面着眼

，以能服众；中层领导要想管好员工，就要从制度、目标、执行和考核四大方面发力，从

而凝聚员工力量；中层领导要想管好员工，就要从选人、定责、培养、激励、授权几大方

面下手，从而赢人赢心。本书内容注重场景化、实践性和可操作性。相信广大读者能从本

书中学到实实在在的管理本领，从而提高自己的管理能力。



说明：登录教客网（https://www.jiaokey.com/book/detail/14469469.html）查找全本
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