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介绍：怎样让团队成员干劲十足？如何点燃员工追求卓越、永不言弃的热情？如何让员工发挥最大潜力、创造最大业绩？《激励核能》中，作者彼得通过自身经历感悟及对世界顶级教练的采访、对世界500强高管的调查，总结了卓越领导者身上的五大特质，并对其进行仔细分析和实践演练、评估，旨在为领导者们激励员工提供强大、实用、有效的方法。

说明：登录教客网(https://www.jiaokey.com/book/detail/14415564.html)查找全本阅读方式

激励核能  激活团队潜能的正向管理技巧评论地址https://www.jiaokey.com/book/detail/14415564.html

教客网提供千万本图书阅读地址。
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